
ÉLECTIONS À LA CHAMBRE D’AGRICULTURE  
DU 31 JANVIER 2019 

 

POUR L’AMÉLIORATION DE NOS 

CONDITIONS DE VIE  

ET DE TRAVAIL 
 

VOTEZ ET FAITES VOTER POUR LA 

LISTE C.G.T.G. 

DES SALARIÉ (E) S DES GROUPEMENTS 

PROFESSIONNELS AGRICOLES (3B) 
 

Le renouvellement des mandats des membres à la Chambre d’agriculture aura lieu jusqu’au 

31 janvier 2019.  

 

CETTE ÉLECTION SE FAIT SOIT PAR INTERNET SOIT PAR 

CORRESPONDANCE, TU DEVRAS ADRESSER TON ENVELOPPE « T » 

AVANT LE 31 JANVIER 2019 (CACHET DE LA POSTE FAISANT FOI). 
 

Salariés des Sucreries, Distilleries, Maisons Familiales et Rurales (MFR), SICA, SAFER, 

Crédit Agricole, Groupama, CFPPA, l’Enseignement agricole, Hippodrome, etc..., nous 

sommes tous concernés par cette élection.  
 

Jusqu’au 31 janvier 2019, nous aurons à élire nos représentants au Collège 3B de la 

Chambre d’agriculture.  

Le nombre de salariés inscrits est très faible 521. Étant donné que les salariés de la 

Chambre d’agriculture ne peuvent pas être candidats, la liste présentée par la CGTG dans 

le collège 3 B est composée uniquement des salariés du Crédit-Agricole.  

 

La CGTG t’appelle à voter pour sa liste. 

 

Les patrons ne font pas de cadeaux. Leurs attaques seront encore plus virulentes avec 

l’aggravation de la crise économique.  

Déjà, sans la crise, sans la suppression de l’abattement fiscal de 30% sans la suppression du 

Crédit d’Impôt de Compétitivité et de l’Emploi, sans le prélèvement de l’impôt à la source, 



certains patrons ne rémunèrent pas les salariés dans les délais légaux, ils ne sont pas à jour 

de leurs cotisations sociales et fiscales si ce n’est les trois à la fois ! 

 

NOUS NE DEVONS PAS NOUS LAISSER FAIRE ! 
 

CETTE ÉLECTION REVÊT UNE IMPORTANCE CAPITALE. 
CETTE ANNÉE, LES RÉSULTATS DE CES ÉLECTIONS 

DÉTERMINERONT LA REPRÉSENTATIVITÉ (L’AUDIENCE) DE 
TOUTE LA C.G.T.G. 

 

Nos représentants auront à définir pour les six années à venir les orientations essentielles du 

développement agricole. La Chambre d’agriculture joue un rôle important dans la vie 

économique et sociale de la Guadeloupe, notamment en termes d’emploi.  
 

La C.G.T.G., lors de cette élection poursuit son combat mené depuis plusieurs décennies 

pour la défense des intérêts des salariés des groupements agricoles. Nos revendications sont 

les suivantes : 
 

 RESPECT DES CONDITIONS DE TRAVAIL, D’HYGIÈNE ET DE SÉCURITÉ 
 

 ARRÊT DES LICENCIEMENTS ET PÉRENNISATION DES EMPLOIS 
 

 MAINTIEN DE TOUS LES ACCORDS D’ENTREPRISE 
 

 INTÉGRATION DE LA PRIME DE VIE CHÈRE DANS LE SALAIRE DE BASE  
 

 ANNULATION DE LA SUPPRESSION DES 30% DE L’ABATTEMENT FISCAL 
 

Depuis de nombreuses années, la C.G.T.G. a fait la preuve de sa capacité à défendre avec 

succès tous les salariés du monde agricole. Nos représentants C.G.T.G. sont des salariés 

comme toi, des femmes et des hommes, issus des différentes professions agricoles. Ils 

partagent tes conditions de travail et de vie, tes préoccupations et tes luttes, au plus près du 

terrain.  

 

ILS AGIRONT POUR FAIRE ABOUTIR TOUTES TES 
REVENDICATIONS. 

 

DÉFENDONS BECS ET ONGLES NOS ACQUIS POUR NOUS 
PRÉPARER À PASSER À L’OFFENSIVE ! 

 

 

Nos candidats défendront ces orientations.  
 

LA C.G.T.G. APPELLE TOUS LES TRAVAILLEURS DES 
SECTEURS DU COLLÈGE 3B À VOTER MASSIVEMENT 
POUR LA LISTE C.G.T.G. AVANT LE 31 JANVIER 2019. 

 


