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Pointe-a-Pitre, le 09 février 2023

COMMUNIQUE DE PRESSE
54 JOUR DE GREVE A EDF-PEI !

Depuis le 18 decembre 2022, les agents d’EDF-PEI Guadeloupe sont en gréve pour le respect :
- De leurs conditions d’hygiéne de sécurité, de leurs conditions de travail et de vie ;
- Des lois en vigueur ;
- De la convention collective ;
- Des accords signés. ..

Dés le premier jour de gréve, la direction n’a cessé de multiplier les provocations pour ne pas engager
sérieusement les discussions avec pour seul et unique objectif de rendre la gréve impopulaire.

Lorsqu’elle a daigné se présenter aux séances de discussions contrainte et forcée, les grévistes ont été
confrontés a un véritable monologue tant de la part de la direction locale que de la direction générale.

Le mercredi 25 janvier 2023, aux environs de 23H, EDF-PEI s’est engagée a poursuivre les discussions le
vendredi 27 janvier 2023 a 10HO00.

Le vendredi 27 janvier 2023 & 10H00, EDF-PEI n’est pas venue au rendez-vous fixé d’un commun accord et
ce, en présence du Secrétaire Général de la Préfecture. Pas un mot d’excuse !

L’attitude de EDF-PEI ne nous étonne et ne nous surprend pas ! Comment peut-il en étre autrement lorsqu’elle
se permet de nier I’existence de I’arrét de la chambre sociale de la Cour de cassation N° Q1718044 la
société Electricité de France C/ Mme Carlita Jalet qui I’a condamnée a payer a une salariée :

- Une revalorisation du salaire a I’indice 125, rétroactivement au 1" janvier 2013 ;

- Rappels de salaire a ce titre ainsi qu’a un rappel de rémunération au titre de la prime BINO
équivalent a 3% de son salaire mensuel brut a compter du 1°" mars 2009 ;

- Dommages et intéréts en réparation du préjudice moral résultant de la discrimination ;

- Dommages et intéréts en réparation du préjudice matériel en ayant résulté...
La Confédération Générale du Travail de la Guadeloupe DENONCE les conditions de travail exécrables et le
vol orchestrés par EDF-PEI en complicité avec I’Etat son principal actionnaire !

La Confédération Générale du Travail de la Guadeloupe DENONCE la complicité plus que passive de
Darmanin ministre des derniéres colonies !

La Conféderation Générale du Travail de la Guadeloupe MET en garde tous ceux qui émettent I’idée de porter
atteinte a I’intégrité physique de nos camarades !

La Confédération Générale du Travail de la Guadeloupe REAFFIRME que EDF-PEI porte I’entiére
responsabilité de la dégradation de la situation sociale !

La Confédération Générale du Travail de la Guadeloupe APPORTE son soutien total a la Fédération de
I’Energie CGTG !

La Conféderation Genérale du Travail de la Guadeloupe APPELLE ses mandants et plus largement a faire
preuve de vigilance et a se tenir prét a se rassembler autour de nos camarades pour contrer toutes les actions
contre les travailleurs en lutte !




